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1. Общие положения
1.1. Центр технического творчества детей «НОВАпарк» (далее -  ЦТТД «НОВАпарк») 

является структурным подразделением государственного бюджетного учреждения 
дополнительного профессионального образования Самарской области «Новокуйбышевский 
ресурсный центр» (далее -  Центр), и действует на основании Конституции Российской 
Федерации, Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЭ «Об образовании в Российской 
Федерации», Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 
2020 г. № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи"", приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 
ноября 2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», Устава Центра, 
настоящего Положения о ЦТТД «НОВАпарк», а также других федеральных законов, иных 
нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых 
актов Самарской области, содержащих нормы, регулирующие отношения в сфере образования.

1.2. Настоящее Положение определяет правовое положение ЦТТД «НОВАпарк», цели и 
предмет его деятельности, порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам (далее -  ДООП) 
технической и естественнонаучной направленностей, в том числе особенности организации 
образовательной деятельности для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
детей-инвалидов.

1.3. ЦТТД «НОВАпарк» имеет финансовое обеспечение в рамках бюджетной сметы Центра.

2. Предмет, цель, задачи и виды деятельности
2.1. Предметом деятельности ЦТТД «НОВАпарк» является реализация дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ в рамках единой государственной политики 
Российской Федерации в сфере образования, обеспечивающей сохранение единого
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образовательного пространства, необходимых условий для реализации конституционных прав 
граждан на получение дополнительного образования.

2.2. Основной целью деятельности ЦТТД «НОВАпарк» является создание благоприятных 
условий для личностного развития, образования и общения обучающихся и формирование у 
обучающихся современного уровня знаний, способствующих развитию интеллектуального 
потенциала, творческих способностей, дарований обучающихся.

2.3. Основными задачами образовательной деятельности ЦТТД «НОВАпарк» по 
дополнительным общеразвивающим программам являются:

-  формирование и развитие творческих способностей детей;
-  удовлетворение индивидуальных потребностей детей в интеллектуальном, нравственном и 

художественно-эстетическом развитии;
-  укрепление здоровья, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни;
-  обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно­

патриотического, трудового воспитания обучающихся;
-  выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности;
-  профессиональная ориентация обучающихся;
-  создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся;
-  социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе;
-  формирование общей культуры обучающихся;
-  удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами 
федеральных государственных стандартов и федеральных государственных требований;

-  развитие творческого потенциала обучающихся с учетом их индивидуальных интересов, 
способностей и дарований в научно-технической области посредством практико­
ориентированного обучения с применением актуальных технологий и проектного подхода.

Для достижения целей и задач ЦТТД «НОВАпарк» имеет право:
-  разрабатывать дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

технической и естественнонаучной направленностей;
-реализовывать дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

технической и естественнонаучной направленностей;
-  выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания в пределах, определенных 

законодательством Российской Федерации;
-  реализовывать инновационную деятельность;
-  разрабатывать собственный интеллектуальный продукт;
-  организовывать мониторинг эффективности реализуемых программ дополнительного 

образования;
-  устанавливать дополнительные связи с предприятиями, ЦТТД «НОВАпарк», 

организациями;
-  разрабатывать и внедрять новые технологии обучения и воспитания;
-  создавать благоприятных образовательных условий;
-  выбирать учебно-методическое обеспечение, образовательные технологии по 

реализуемым образовательным программам;
-  проводить и участвовать в конкурсных мероприятиях, конференциях, семинарах, 

совещаниях, круглых столах, тренингах, мастер-классах и иных видах теоретического и научно­
практического обмена опытом среди обучающихся и профессионального сообщества;

-  обеспечивать участие детей в конкурсных и развивающих мероприятиях различного 
уровня;

-  способствовать совершенствованию педагогического мастерства педагогов 
дополнительного образования и методистов ЦТТД «НОВАпарк»;

-  формировать сетевое взаимодействие с различными образовательными ЦТТД 
«НОВАпарк», предприятиями, социальными партнерами;
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-  вести образовательно-информационную деятельность, направленную на оперативное 
информирование участников образовательного процесса и освещение деятельности ЦТТД 
«НОВАпарк»;

-  создавать единое информационное и ресурсное поле;
-  формировать и обновлять базы данных, содержащих информацию о потребностях детей в 

дополнительном образовании технической и естественнонаучной направленностей и их 
достижениях;

-  привлекать дополнительные финансовые источники для реализации образовательной 
деятельности за счет предоставления платных образовательных услуг, добровольных 
пожертвований физических и юридических лиц;

-  на иную деятельность согласно законодательству Российской Федерации и направленную 
на выполнение целей и задач, предусмотренным законодательством Российской Федерации 
в области образования, настоящим Положением и Уставом Центра.

2.4. Основным видом деятельности, осуществляемым ЦТТД «НОВАпарк» для достижения 
цели, ради которой оно создано, является реализация образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам технической и 
естественнонаучной направленностей в соответствии с лицензией.

2.5. Деятельность ЦТТД «НОВАпарк» строится на принципах демократии и гуманизма, 
общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, 
гражданственности, свободного развития личности, автономности и светского характера 
образования.

3. Порядок организации и осуществления 
образовательной деятельности

3.1. Содержание дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 
(далее -  ДООП) и сроки обучения по ним определяются и утверждаются ЦТТД «НОВАпарк».

3.2. ЦТТД «НОВАпарк» реализует ДООП в течение всего учебного года, включая 
каникулярное время (кроме летних каникул).

3.3. ЦТТД «НОВАпарк» организует образовательный процесс в соответствии с учебным 
планом в объединениях по интересам, сформированных в группы обучающихся одного возраста 
или разных возрастных категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным составом 
объединения (например, клубы, секции, кружки, лаборатории, мастерские, школы) (далее - 
объединения), а также индивидуально.

3.4. В учебном плане ЦТТД «НОВАпарк» указывается перечень объединений, количество 
групп и занимающихся в них обучающихся, объём педагогических часов и другие необходимые 
для планирования средств показатели.

3.5. Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или всем 
составом объединения.

3.6. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. 
Формы обучения по ДООП определяются ЦТТД «НОВАпарк» самостоятельно, если иное не 
установлено законодательством Российской Федерации.

3.7. Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 
продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности ДООП и 
определяются локальными нормативными актами ЦТТД «НОВАпарк».

3.8. ДООП реализуются ЦТТД «НОВАпарк» как самостоятельно, так и посредством сетевых 
форм их реализации.

3.9. При разработке и реализации ДООП ЦТТД «НОВАпарк» может использовать различные 
образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, 
электронное обучение с учетом требований Порядка применения организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий при реализации образовательных программ, утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 2017 г. № 816
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(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации от 18 сентября 2017 г., 
регистрационный № 48226).

3.10. При реализации ДООП ЦТТД «НОВАпарк» может применяться форма организации 
образовательной деятельности, основанная на модульном принципе представления содержания 
образовательной программы и построения учебных планов, использования соответствующих 
образовательных технологий.

3.11. Использование при реализации дополнительных общеобразовательных программ 
методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред 
физическому и психическому здоровью обучающихся, запрещается.

3.12. ДООП при необходимости подлежат обновлению содержания с учётом развития науки, 
техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы.

3.13. Обучение и воспитание в ЦТТД «НОВАпарк» ведется на русском языке.
3.14. Учебный год в ЦТТД «НОВАпарк» начинается не позднее 15 сентября и заканчивается 

в соответствии с учебным планом.
3.15. В течение учебного года в учебный план могут быть внесены изменения, которые 

оформляются локальными актами ЦТТД «НОВАпарк».
3.16. Расписание и длительность занятий объединений утверждается приказом ЦТТД 

«НОВАпарк», с учетом возрастных особенностей обучающихся и установленных санитарно­
гигиенических норм для создания благоприятного режима труда и отдыха обучающихся.

3.17. Продолжительность занятий исчисляется в академических часах. Количество часов 
занятий в неделю регламентируется учебным планом ЦТТД «НОВАпарк» из расчёта норм 
бюджетного финансирования.

3.18. Перенос занятия или временное расписание оформляется приказом ЦТТД 
«НОВАпарк».

3.19. Продолжительность учебного года в ЦТТД «НОВАпарк» составляет не менее 36 
недель.

3.20. Основанием возникновения и прекращения образовательных отношений между 
участниками образовательных отношений является приказ ЦТТД «НОВАпарк» о приеме на 
обучение в ЦТТД «НОВАпарк». Прием в объединения осуществляется по интересам и желанию 
обучающихся.

3.21. Комплектование объединений вновь принятыми педагогами дополнительного 
образования проводится в течение двух недель.

3.22. ЦТТД «НОВАпарк» может оказывать помощь педагогическим коллективам других 
образовательных организаций в реализации дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ, организации досуговой и внеучебной деятельности обучающихся, а 
также молодежным и детским общественным объединениям и организациям на договорной 
основе.

3.23. В каникулярное время ЦТТД «НОВАпарк» может открывать в установленном порядке 
лагеря и профильные смены.

3.24. При реализации ДООП ЦТТД «НОВАпарк» организует и проводит массовые 
мероприятия, создает необходимые условия для совместного труда и (или) отдыха обучающихся, 
родителей (законных представителей).

3.25. В работе объединений при наличии условий и согласия педагога дополнительного 
образования могут участвовать совместно с несовершеннолетними обучающимися их родители 
(законные представители).

3.26. В случае приема на обучение по платным образовательным услугам, изданию приказа 
ЦТТД «НОВАпарк» о приеме обучающегося на обучение, предшествует заключение договора об 
оказании платных образовательных услуг, в котором указываются, в том числе, основные 
характеристики образования (вид, уровень и (или) направленность образовательной программы, 
формы обучения, срок освоения образовательной программы), взаимные права, обязанности и 
ответственность сторон.

3.27. ЦТТД «НОВАпарк» вправе оказывать платные образовательные услуги в соответствии 
с законодательством Российской Федерации, с учетом потребности семьи и на основе договора об
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образовании, заключенного между Центром и родителями (законными представителями). Порядок 
оказания платных образовательных услуг определяется соответствующим Положением ЦТТД 
«НОВАпарк».

3.28. Доход от платных образовательных услуг используется Центром на основании 
законодательства Российской Федерации в соответствии с уставными целями.

3.29. Допускается работа с переменным составом обучающихся, объединение групп, перенос 
занятий на утреннее время, выезды групп обучающихся, на соревнования, конкурсы, концерты, 
экскурсии, творческие встречи и т.п. на основании приказа ЦТТД «НОВАпарк».

3.30. Работа объединений фиксируется в бумажном и/или электронном виде.
3.31. При реализации ДООП могут предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные 

(самостоятельные) занятия, в том числе и дистанционные занятия, которые проводятся с 
обучающимися по группам и индивидуально.

3.32. ЦТТД «НОВАпарк» самостоятельно определяет формы аудиторных занятий, а также 
формы, порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся.

3.33. ЦТТД «НОВАпарк» на договорной основе имеет право оказывать услуги по реализации 
ДООП, организации досуговой деятельности обучающихся педагогическим коллективам других 
образовательных организаций, а также молодежным и детским общественным объединениям и 
организациям.

3.34. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов ЦТТД 
«НОВАпарк» организует образовательную деятельность по дополнительным общеразвивающим 
программа с учетом особенностей психофизического развития указанных категорий 
обучающихся. ЦТТД «НОВАпарк» создает специальные условия, без которых невозможно или 
затруднено освоение дополнительных общеразвивающих программ указанными категориями 
обучающихся в соответствии с заключением психолого-медико-педагогической комиссии и 
индивидуальной программой реабилитации ребенка-инвалида.

3.35. Занятия в объединениях с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, 
детьми-инвалидами и инвалидами могут быть организованы как совместно с другими 
обучающимися, так и в отдельных группах.

4. Права и обязанности участников образовательного процесса
4.1. Участниками образовательных отношений являются: обучающиеся; родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся, работники ЦТТД «НОВАпарк».
4.2. Права обучающихся охраняются конвенцией ООН «О правах ребенка», 

законодательством Российской Федерации.
4.3. Отношения участников образовательных отношений строятся на основе сотрудничества 

и уважении личности.
4.4. Обучающимся представляются права на:
-  получение бесплатного дополнительного образования, получение дополнительных 

платных образовательных услуг;
-  предоставления условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья;
-  уважения человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
-  ознакомлении с документами Центра, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности;
-  бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой Центра;
-  развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсных и 

массовых мероприятиях различного уровня;
-  поощрение за успехи в учебной, научной, творческой, экспериментальной, проектной и 

инновационной деятельности;
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-  иные академические права и меры социальной поддержки, предусмотренные 
законодательством Российской Федерации, субъекта Российской Федерации в области 
образования.

4.5. Обучающиеся обязаны:
-  добросовестно осваивать ДООП, посещать учебные занятия, выполнять задания в рамках 

ДООП;
-  выполнять требования Положения ЦТТД «НОВАпарк» и иных локальных актов Центра по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
-  заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
-  уважать честь и достоинство других участников образовательного процесса;
-  не создавать препятствий для получения дополнительного образования другими 

обучающимися;
-  иметь опрятный внешний вид и иметь чистую сменную обувь;
-  бережно относиться к имуществу ЦТТД «НОВАпарк» и других участников 

образовательного процесса, соблюдать чистоту в ЦТТД «НОВАпарк».
4.6. Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные данным Положением ЦТТД 

«НОВАпарк», устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012 г. ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», иными федеральными законами.

4.7. Запрещается:
-  привлечение обучающихся без их согласия и согласия их родителей (законных 

представителей) к труду, не предусмотренному ДООП;
-  принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-политические 

организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к 
деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях.

4.8. Дисциплина в ЦТТД «НОВАпарк» поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства участников образовательного процесса. Применение физического и (или) 
психического насилия по отношению к участникам образовательного процесса не допускается.

4.9. За неисполнение или нарушение Положения и иных локальных нормативных актов по 
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут 
быть применены меры дисциплинарного взыскания -  замечание, выговор, отчисления из ЦТТД 
«НОВАпарк».

4.10. Родители (законные представители) имеют право на:
-  ознакомление с документами ЦТТД «НОВАпарк», регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности;
-  ознакомление с содержанием образования, используемыми методами обучения и 

воспитания, образовательными технологиями, с итогами освоения образовательных программ, а 
также с достижением обучающихся;

-  защищать права и законные интересы обучающихся;
4.11. Родители (законные представители) обязаны:
-  соблюдать Положение ЦТТД «НОВАпарк» и требования иных локальных нормативных 

актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации 
образовательных отношений между ЦТТД «НОВАпарк» и участниками образовательных 
отношений и оформления возникновения, прекращения этих отношений;

-  уважать честь и достоинство других участников образовательных отношений;
-  при поступлении Обучающегося в ЦТТД «НОВАпарк» и в процессе его обучения 

своевременно представлять все необходимые документы, предусмотренные законодательством 
Российской Федерации, Уставом и локальными нормативными актами Центра;

-  обеспечить посещение Обучающимся занятий согласно учебному расписанию (в том числе 
с использованием дистанционных образовательных технологий и систем дистанционного 
обучения);

-  извещать (лично, по телефону и/или по электронной почте) о причинах отсутствия 
Обучающегося на занятиях.
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-  информировать об изменении контактного телефона и места жительства лично, по 
телефону и/или по электронной почте;

-  возмещать ущерб, причинённый Обучающимся имуществу Исполнителя, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации;

4.12. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся 
устанавливаются законодательством Российской Федерации.

4.13. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных 
законодательством Российской Федерации, родители (законные исполнители) обучающихся несут 
ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

4.14. Работники ЦТТД «НОВАпарк» имеют право на:
-  участие в управлении ЦТТД «НОВАпарк» в порядке, определяемым настоящим 

Положением;
-  защиту профессиональной чести и достоинства;
-  свободу преподавания, свободное выражение своего мнения;
-  свободу выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов 

обучения и воспитания;
-  выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в 

соответствии с Программой и в порядке, установленном законодательством об образовании в 
Российской Федерации;

-  участие в разработке Программ, курсов, дисциплин, методических материалов и иных 
компонентов образовательных программ;

-  осуществление научной, творческой, исследовательской, проектной, экспериментальной 
деятельности различного уровня, разработках и внедрениях инноваций;

-  бесплатное пользование библиотеками и информационными ресурсами, а также доступ в 
порядке, установленном локальными нормативными актами ЦТТД «НОВАпарк»ения, к 
информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим 
материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения 
образовательной деятельности, необходимым для качественного осуществления педагогической, 
научной, творческой, исследовательской, проектной, экспериментальной деятельности в ЦТТД 
«НОВАпарк»;

-  участие в управлении ЦТТД «НОВАпарк», в том числе в коллегиальных органах 
управления, в порядке, установленном Уставом Центра и данным Положением ЦТТД 
«НОВАпарк»;

-  участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности ЦТТД «НОВАпарк», в том 
числе через органы управления и общественные организации;

-  объединение в общественные профессиональные организации в формах и в порядке, 
которые установлены законодательством Российской Федерации;

-  обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений;

-  защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и объективное 
расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических работников;

-  дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности 
не реже чем один раз в три года;

4.15. Иные трудовые права, меры социальной поддержки устанавливаются федеральными 
законами и законодательными актами субъекта Российской Федерации.

4.16. Все работники ЦТТД «НОВАпарк» имеют права и обязанности, прописанные, в 
Правилах внутреннего трудового распорядка и в должностных инструкциях (функциональных 
обязанностей) работников в рамках трудового законодательства. При этом права и обязанности, 
фиксируемые в указанных актах, не могут противоречить Конституции Российской Федерации, 
Закону Российской Федерации «Об образовании», иным законодательным актам и настоящему 
Положению.

4.17. Педагогические работники обязаны:
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-  осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в 
полном объеме реализацию преподаваемых учебных предметов, курса, дисциплин (модулей) в 
соответствии с утвержденной рабочей программой;

-  соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям 
профессиональной этики;

-  уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных 
отношений;

-  развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, инициативу, 
творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в 
условиях современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового, безопасного и 
экологичного образа жизни;

-  выполнять должностную инструкцию;
-  применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования 

формы, методы обучения и воспитания;
-  учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их 

здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими 
организациями;

-  систематически повышать свой профессиональный уровень (не реже 1 раза в три года);
-  проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, установленном 

законодательством об образовании;
-  проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при 

поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные 
медицинские осмотры по направлению работодателя;

-  проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке обучение и 
проверку знаний и навыков в области охраны труда;

-  бережно относиться к имуществу ЦТТД «НОВАпарк», соблюдать порядок и чистоту в 
ЦТТД «НОВАпарк»;

-  соблюдать Устав Центра, правила внутреннего трудового распорядка ЦТТД «НОВАпарк».
4.18. Педагогические работники имеют право на:
-  свободу преподавания, свободу от вмешательства в профессиональную деятельность;
-  свободу выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов 

обучения и воспитания;
-  творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методов 

обучения и воспитания в пределах реализуемой ДООП;
-  выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в 

соответствии с ДООП и в порядке, установленном законодательством об образовании;
-  участие в разработке ДООП;
-  осуществление научной, творческой, проектной, исследовательской, экспериментальной и 

инновационной деятельности;
-  объединение в общественные профессиональные организации в формах и порядке, 

которые установлены законодательством Российской Федерации;
-  защиту профессиональной чести и достоинства;
-  иные трудовые права, меры социальной поддержки, установленные законодательством 

Российской Федерации.
4.19. Педагогический работник ЦТТД «НОВАпарк» не вправе оказывать платные 

образовательные услуги обучающимся в ЦТТД «НОВАпарк», если это приводит к конфликту 
интересов педагогического работника.

4.20. Педагогическим работникам запрещается использовать образовательную деятельность 
для политической агитации, принуждения обучающихся к принятию политических, религиозных и 
иных убеждений либо отказу от них, для разжигания социальной, расовой, национальной или 
религиозной розни, для агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо 
неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, национальной, религиозной или
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языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения 
обучающимся недостоверных сведений об исторических, о национальных, религиозных и 
культурных традициях народов, а также для побуждения обучающихся к действиям, 
противоречащим Конституции Российской Федерации.

4.21. Педагогические работники несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в случаях, которые установлены 
Федеральными законами РФ.

4.22. ЦТТД «НОВАпарк» не несет ответственности за сохранность личных вещей 
обучающихся.

4.23. Педагогические работники и другие работники принимаются на работу в ЦТТД 
«НОВАпарк» на основании заключенного трудового договора в соответствии с Трудовым 
кодексом Российской Федерации.

4.24. Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие среднее 
профессиональное или высшее образование, а также студенты, которые по окончании двух курсов 
успешно прошли аттестацию, имеют право вести занятия по дополнительным 
общеобразовательным программам, соответствующим их специальностям и направлениям 
подготовки.

5. Имущество
5.1. Имущество ЦТТД «НОВАпарк», находится в оперативном управлении Центра и 

учитывается на его балансе.
5.2. Имущество, закреплённое на праве оперативного управления за Центром, может быть 

использовано только для достижения целей, указанных в его Уставе.

6. Заключительные положения
6.1. Данное Положение может быть дополнено и изменено, в случае необходимости, по 

объективным причинам в установленном порядке.
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